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Samen met de business naar betere resultaten

• intro van 20 slides X 20 seconden

• met 5 conceptuele pijlers

• en 5 bijbehorende concrete acties

• daarna: uitwisseling kennis, info, ervaring



»

Pijler 1 – Context 



»

Pijler 2 – Waarheen, waarvoor ?



Pijler 3 – Bekijk het van de andere kant







»



Pijler 4 – Informatiebronnen 





Pijler 5 – Resultaatverbetering 



»



Actie 1 – ken de business context



Actie 2 – aan de slag met de strategie



Actie 3 – bekijk het van de andere kant



Actie 4 – interne netwerken en coalities



Actie 5 – resultaatverbetering 



Meer:

• slides: www.MDonline.nl of

• #RinoSchreuder

• VU – Strategisch Leren in Organisaties:

http://abri.vu.nl/slo

Nog meer:

• rino.schreuder@emdcentre.com

• tel. 06 – 5462 3808



discussie - uitwisseling

Strategisch Leren in Organisaties

samen met de business 

naar betere resultaten 


